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ATTIVO 31/12/24 31/12/23
A) Quote associative o apporti ancora dovuti 0 0
B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali:
1) costi di impianto e di ampliamento 0 0
2) costi di sviluppo 0 0
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 0 0
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0 0
5) avviamento 0 0
6) immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
7) altre 4.842 5.199

Totale 4.842 5.199
II - Immobilizzazioni materiali:

1) terreni e fabbricati 0 0
2) impianti e attrezzature 0 0
3) altri beni 7.024 4.886
4) immobilizzazioni in corso e acconti 0 0

Totale 7.024 4.886
III -  Immobilizzazioni finanziarie

1) partecipazioni in:
a) imprese controllate 0 0
b) imprese collegate 0 0
c) altre imprese 0 0

2) crediti:
a) verso imprese controllate 0 0

di cui esigibili entro l'esercizio successivo 0 0
b) verso imprese collegate 0 0

di cui esigibili entro l'esercizio successivo 0 0
c) verso altri enti del Terzo settore 0 0

di cui esigibili entro l'esercizio successivo 0 0
d) verso altri 0 0

di cui esigibili entro l'esercizio successivo 0 0
3) altri titoli 268.209 200.949

Totale 268.209 200.949
Totale immobilizzazioni (B) 280.075 211.034
C) Attivo circolante

I - Rimanenze:
Totale 0 0
II - Crediti:

1) verso utenti e clienti 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

2) verso associati e fondatori 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

3) verso enti pubblici 74.938 41.615
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

4) verso soggetti privati per contributi 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

5) verso enti della stessa rete associativa 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

6) verso altri enti del Terzo settore 17.470 16.748
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

7) verso imprese controllate 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

8) verso imprese collegate 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

9) crediti tributari 2.194 2.455
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

10) da 5 per mille 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

11) imposte anticipate 0 0
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di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0
12) verso altri 391.649 37.346

di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0
Totale 486.251 98.164
III - Attivita' finanziarie non immobilizzazioni

1) partecipazioni in imprese controllate 0 0
2) partecipazioni in imprese collegate 0 0
3) altri titoli 0 0

Totale 0 0
IV - Disponibilita' liquide

1) depositi bancari e postali 569.613 793.770
2) assegni 0 0
3) denaro e valori in cassa 983 652

Totale 570.596 794.422
Totale attivo circolante (C) 1.056.847 892.586
D) Ratei e risconti 25.000 0
Totale attivo 1.361.922 1.103.620

PASSIVO 31/12/24 31/12/23
A) Patrimonio netto

I - Fondo di dotazione dell'ente 0 0
II - Patrimonio vincolato

1) riserve statutarie 0 0
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 65.000 0
3) riserve vincolate destinate da terzi 0 0

III - Patrimonio libero
1) riserve di utili o avanzi di gestione 174.883 168.444
2) altre riserve 0 0

IV- Avanzo/disavanzo d'esercizio 5.169 6.439
Totale 245.052 174.883
B) Fondi per rischi ed oneri

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0 0
2) per imposte, anche differite 0 0
3) altri 30.000 0

Totale 30.000 0
C) Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato 36.796 17.083
D) Debiti

1) debiti verso banche 8.274 13.062
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

2) debiti verso altri finanziatori 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

6) acconti 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

7) debiti verso fornitori 13.860 13.484
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

8) debiti verso imprese controllate e collegate 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

9) debiti tributari 3.663 890
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 8.113 7.276
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

11) debiti verso dipendenti e collaboratori 0 0
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

12) altri debiti 22.437 25.344
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

Totale 56.347 60.056
E) Ratei e risconti 993.727 851.598
Totale passivo 1.361.922 1.103.620
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RENDICONTO GESTIONALE

Oneri e Costi 31/12/24 31/12/23 Proventi e Ricavi 31/12/24 31/12/23

A) Costi e oneri da attività di interesse generale A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0 0 1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 7.591 7.525
2) Servizi 660.106 533.015 2) Proventi dagli associati per attività mutualistica 0 0
3) Godimento beni di terzi 8.103 6.177 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0 0
4) Personale 168.030 161.428 4) Erogazioni liberali 0 0
5) Ammortamenti 3.069 6.578 5) Proventi del 5 per mille 0 0
5 -bis ) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali e immateriali 6) Contributi da soggetti privati 0 0
6) Accantonamento per rischi ed oneri 0 0 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0 0
7) Oneri diversi di gestione 90.362 45.539 8) Contributi da enti pubblici 980.713 746.865
8) Rimanenze iniziali 0 0 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0 0
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione organi istituzionali 65.000 10) Altri ricavi e proventi 11.535 5.179
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione organi istituzionali 11) Rimanenze finali 0 0

Totale 994.670 752.737 Totale 999.839 759.569

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-) 5.169 6.832

B) Costi e oneri da attività diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0 0 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0 0
2) Servizi 0 0 2) Contributi da soggetti privati 0 0
3) Godimento beni di terzi 0 0 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0 0
4) Personale 0 0 4) Contributi da enti pubblici 0 0
5) Ammortamenti 0 0 5) Proventi da contratti con enti pubblici 0 0
5 -bis ) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali e immateriali 6) Altri ricavi e proventi
6) Accantonamento per rischi ed oneri 0 0 7) Rimanenze finali 0 0
7) Oneri diversi di gestione 0 0 0 0
8) Rimanenze iniziali 0 0

Totale 0 0 Totale 0 0

Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-) 0 0

C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0 0 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0 0
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0 0 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0 0
3) Altri oneri 0 0 3) Altri proventi 0 0

Totale 0 0 Totale 0 0

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+/-) 0 0

D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 0 0 1) Da rapporti bancari 0 0
2) Su prestiti 0 0 2) Da altri investimenti finanziari 0 0
3) Da patrimonio edilizio 0 0 3) Da patrimonio edilizio 0 0
4) Da altri beni patrimoniali 0 0 4) Da altri beni patrimoniali 0 0
5) Accantonamenti per rischi e oneri 0 0 5) Altri proventi 0 0
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6) Altri oneri 0 393
Totale 0 393 Totale 0 0

Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali (+/-) 0 -393

E) Costi e oneri di supporto generale E) Proventi di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0 0 1) Proventi da distacco del personale 0 0
2) Servizi 0 0 2) Altri proventi di supporto generale 0 0
3) Godimento beni di terzi 0 0
4) Personale 0 0
5) Ammortamenti 0 0
5 -bis ) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali e immateriali
6) Accantonamento per rischi ed oneri 0 0
7) Oneri diversi di gestione 0 0
8) Accantonamento a riserva vincolata per decisione organi istituzionali
9) Utilizzo riserva vincolata per decisione organi istituzionali

Totale 0 0 Totale 0 0

Totale oneri e costi 994.670 753.130 Totale proventi e ricavi 999.839 759.569

Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-) 5.169 6.439

Imposte 0 0

Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) 5.169 6.439

Costi e proventi figurativi

Costi figurativi Proventi figurativi
1) da attività di interesse generale 0 0 1) da attività di interesse generale 0 0
2) da attività diverse 0 0 2) da attività diverse 0 0

Totale 0 0 Totale 0 0
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Relazione di missione al bilancio chiuso al 31.12.2024 
 

I - LE INFORMAZIONI GENERALI 
 

1. Informazioni generali sull’ente 
L’ente Joint APS è un Ente del Terzo Settore in corso di iscrizione al Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore. L’ente non ha personalità giuridica ed è stato costituito il 13/12/2003. 
L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche 
e di utilità sociale svolgendo, ai sensi dell’articolo 3 dello statuto, le attività di interesse 
generale di cui all’articolo 5 comma 1 lettere d), i), k), n), v) e z) del d.lgs. n. 117/2017. In 
particolare l’Associazione si propone di: 

1. Favorire il dialogo e l’apprendimento interculturale, attraverso il rispetto e il confronto pacifico tra 
idee, ideologie e culture differenti; 

2. Diffondere la capacità critica tra i giovani; 
3. Promuovere l’educazione non formale tra i giovani come strumento per accrescere il loro bagaglio 

culturale e di competenze dal punto di vista sia personale sia professionale anche al fine di favorirne 
l’inserimento nel mercato del lavoro; 

4. Favorire l’allargamento degli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali affinchè 
sappiano trasmettere l’interesse per la cultura, la scienza e l’arte come beni per la persona e come 
valori sociali. 

 
L’ente svolge concretamente le seguenti attività: invio, accoglienza e coordinamento di 
volontari, organizzazione di scambi internazionali, seminari, corsi di formazione, campi di 
lavoro, attività di volontariato di breve, medio e lungo termine a livello internazionale 
perseguendo la seguente missione ideale: offrire esperienze di apprendimento in contesti non 
formali ai giovani.  
L’ente ha sede legale in Milano, via Giovanola 25/C. 
Dal punto di vista fiscale l’ente è una APS  ai sensi dell’articolo 35 del D.lgs. n. 117/2017 che 
utilizza i relativi benefici fiscali, fra cui gli articoli 85 e 86 del medesimo decreto allorquando 
i medesimi risulteranno pienamente efficaci, qualificandosi come ETS non commerciale 
L’ente non esercita la propria attività esclusivamente o principalmente in forma di impresa 
commerciale e redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 e 
del DM 5 marzo 2020. Essendo i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” 
dell’ente superiori ad € 220.000 il bilancio è composto dallo “Stato patrimoniale”, dal 
“Rendiconto gestionale” e dalla “Relazione di missione” di cui rispettivamente al Modello A, 
Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020. 
L’esercizio dell’ente decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno ai sensi dell’articolo 
29 dello statuto. 
 

2. Dati sugli associati, fondatori e attività svolta nei loro confronti 
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro 
partecipazione alla vita dell’ente. 
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II – 

L’ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO 
 

3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio 
La predisposizione del bilancio è conforme alle clausole generali, ai principi generali di 
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 
del codice civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con l’assenza dello 
scopo di lucro e con le finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale degli Enti del Terzo 
Settore. 
I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e 
raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilità con riferimento agli enti del terzo 
settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo 
organismo in materia di bilanci delle società di capitali. Sono, in particolare, osservate le 
indicazioni contenute nel Principio OIC 35 denominato “principio contabile ETS”. 
Il bilancio dell’esercizio è redatto nel rispetto del principio di competenza temporale. 
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono 
attribuiti i significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 marzo 
2020. 
 

4. Movimenti delle immobilizzazioni materiali 
Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali” 
specificandone la composizione. 
 

Saldo al 31/12/24 Saldo al 
31/12/23 Variazioni 

7.024 4.886 +2.138 
 
 

  Altri beni 
Totale 

Immobilizzazioni 
materiali 

Valore di inizio esercizio 14.267 14.267 
Costo 16.245 16.245 

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 11.799 11.799 

Valore di bilancio 4.446 4.446 

Variazioni nell'esercizio 1.978 1.978 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla 
partecipazione degli associati alla vita dell’ente 

Dati  

numero % 
Associati 396 --- 

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 2 --- 

Associati ammessi durante l’esercizio  360 --- 

Associati receduti durante l’esercizio - --- 

Associati esclusi durante l’esercizio - --- 

Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee --- 8,3% 

Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee --- 1,5% 

Totale  9,8% 
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Ammortamento dell'esercizio 2.793 2.793 

Altre variazioni 3.233 3.233 

Totale variazioni 0 0 

Valore di fine esercizio 4.886 4.886 

Costo 19.478 19.478 

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 14.592 14.592 

Valore di bilancio 4.886 4.886 

 
 

5.  Composizione delle immobilizzazioni immateriali 
La seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni immateriali” 
specificandone la composizione. 
 
 

Saldo al 31/12/24 Saldo al 
31/12/23 Variazioni 

4.842 5.199 -357 
 

  

Diritti di 
brevetto 

industriale e 
diritti di 

utilizzazione 
delle opere 

dell’ingegno 

Altre 
Totale 

immobilizzazioni 
immateriali 

 

Valore di inizio esercizio 4.250 949 5.199  

Costo   39.917 39.917  

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento)   38.968 38.968  

Valore di bilancio   949 949  

Variazioni nell'esercizio   0 0  
Ammortamento 

dell'esercizio 0 0 0  

Altre variazioni 0 0 0  

Totale variazioni 0 0 0  

Valore di fine esercizio 4.250 949 5.199  

Costo 0 39.917 39.917  

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 0 39.325 39.325  

Valore di bilancio 4.250 592 4.842  

 

6. Composizione delle immobilizzazioni finanziarie 
 

La seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni finanziarie” specificandone 
la composizione. 
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Saldo al 31/12/24 Saldo al 31/12/23 Variazioni 
268.209 200.949 67.260 

 
 
Fra le “immobilizzazioni finanziarie” sono indicate, al costo di acquisizione titoli di fondi di 
Banca Etica. Il valore indicato in bilancio è aggiornato in funzione riduzioni o incrementi di 
valore determinate dalle variazioni dei tassi di interesse indotte dal mercato finanziario. 
 
 

7. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie 
reali 

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti evidenziando 
gli importi totali e la frazione dei medesi esigibile oltre l’esercizio successivo nonché di durata 
residua superiore a cinque anni. Con riferimento ai debiti è evidenziata inoltre l’eventuale 
componente assistita da garanzie reali su beni sociali e la natura della garanzia. 
 
 

 
 Tabella dei crediti 

 

  Crediti € totale 
di cui € oltre 

l’esercizio 
successivo 

di cui € di durata 
residua superiore a 

cinque anni 

1) verso utenti e clienti 0 0 0 

2) verso associati e 
fondatori 0 0 0 

3) verso enti pubblici 74.938 0 0 

4) verso soggetti privati 
per contributi 0 0 0 

5) verso enti della stessa 
rete associativa 0 0 0 

6) verso altri enti del 
Terzo settore 17.470 0 0 

7) verso imprese 
controllate 0 0 0 

8) verso imprese 
collegate 0 0 0 

9) crediti tributari 2.194 0 0 

10) da cinque per mille 0 0 0 

11) da imposte anticipate 0 0 0 

12) verso altri 391.649 330.000 0 

Totale 486.251 330.000 0 
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Tabella dei debiti 
 

 

  Debiti € totale 

di cui € 
oltre 

l’esercizio 
successivo 

di cui € di 
durata 
residua 

superiore 
a cinque 

anni 

di cui € 
assistiti da 
garanzie 
reali su 

beni 
sociali 

Natura 
della 

garanzia 

1) verso banche 8.274 0 0 0   

2) verso altri 
finanziatori 0 0 0 0   

3) 

verso 
associati e 
fondatori per 
finanziamenti 

0 0 0 0   

4) 

verso enti 
della stessa 
rete 
associativa 

0 0 0 0   

5) 

per 
erogazioni 
liberali 
condizionate 

0 0 0 0   

6) acconti 0 0 0 0   

7) verso 
fornitori 13.860 0 0 0   

8) 

verso 
imprese 
controllate e 
collegate 

0 0 0 0   

9) debiti 
tributari 3.663 0 0 0   

10) 

verso istituti 
previdenziali 
e di sicurezza 
sociale 

8.113 0 0 0   

11) 
verso 
dipendenti e 
collaboratori 

0 0 0 0   

12) altri debiti 22.437 0 0 0   

Totale 56.347 0 0 0   

 
 

8. Ratei, risconti e fondi 
La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” è evidenziata nelle seguenti 
tabelle: 

Saldo al 31/12/24 Saldo al 
31/12/23 Variazioni 

25.000 0 25.000 

 
  Risconti attivi Ratei attivi 

Valore di inizio esercizio 0 0 

Variazione nell'esercizio 25.000 0 

Valore di fine esercizio 25.000 0 
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La composizione e la variazione della voce “ratei e risconti passivi” è evidenziata nelle 
seguenti tabelle: 
 
 
 

Saldo al 31/12/24 Saldo al 
31/12/23 Variazioni 

993.727 851.598 142.129 

 
  Risconti passivi Ratei passivi 

Valore di inizio esercizio 851.598 0 

Variazione nell'esercizio 142.129 0 

Valore di fine esercizio 993.727 0 

 
 
I risconti passivi si riferiscono a ricavi  per progetti ricevuti nell’esercizio ma di competenza 
del successivo. 
 
La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” è evidenziata nelle 
seguenti tabelle: 
 

Saldo al 31/12/24 Saldo al 
31/12/23 Variazioni 

30.000 0 30.000 
 

9. Il patrimonio netto 
Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio è pari ad € 245.052 e la sua 
composizione, nonché movimentazione, è indicata nella seguente tabella: 
 

  Valore di inizio 
esercizio 

Altre 
destinazioni Incrementi Decrementi Avanzo/disavanzo 

di esercizio 

Valore di 
fine 

esercizio 

I. Fondo di dotazione 
dell’ente 0 0 0     0 

II. Patrimonio vincolato             

Riserve statutarie 0 0 0 0   0 
Riserve vincolate per 
decisioni degli organi 
istituzionali 

0 0 65.000 0   65.000 

Riserve vincolate 
destinate da terzi 0 0 0 0   0 

III. Patrimonio libero             
Riserve di utili o avanzi 
di gestione 168.444   6.439 0   174.883 

Altre riserve 0 0 0 0   0 
Utili (perdite) portati a 
nuovo 0 0 0 0   0 
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IV. Avanzo/disavanzo 
d’esercizio 0   0   5.169 5.169 
Totale Patrimonio 
netto 168.444 0 71.439 0 5.169 245.052 

 
 
 

10. Fondi con finalità specifica 
Nei casi nei quali vengano ricevuti dall’ente fondi, contributi o comunque liberalità con uno 
specifico vincolo finalistico, è effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia 
rispettata la finalità specifica impressa dal donatario. Nel caso in cui al termine dell’esercizio 
una parte dei fondi ricevuti non sia ancora stata spesa per la finalità cui la stessa è riferita è 
movimentata un’apposita riserva parte del patrimonio netto per pari importo al fine di 
vincolare una parte del patrimonio stesso. 
Nessun movimento da evidenziare. 
 

11. Debiti per erogazioni liberalità condizionate 
Le erogazioni liberali ricevute con apposizione di una condizione sono iscritte in bilancio 
quali debiti nei confronti dell’erogatore e partecipano alla formazione dell’avanzo solo 
nell’esercizio nel quale la condizione si realizza nel senso di concretizzare la circostanza che 
la liberalità diventa di piena titolarità e disponibilità dell’ente. 
Nessun movimento da evidenziare. 
 

12. Il rendiconto gestionale 
Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per 
destinazione (distinguendo fra cinque aree di operatività) e per natura (classificando le voci 
economiche in micro componenti). In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle attività 
di interesse generale, B) alle attività diverse, C) alle attività di raccolta fondi, D) alle attività 
finanziarie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto generale.  
Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi 
carattere straordinario. 
 

 Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

A Costi e oneri da attività di interesse 
generale 994.670 A Ricavi, rendite e proventi da attività di 

interesse generale 999.839 

 di cui di carattere straordinario 0  di cui di carattere straordinario 0 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-) 5.169 

di cui di carattere straordinario 0 

 
La voce costi e oneri da attività di interesse generale accoglie i costi diretti dei progetti e 
servizi (€668.106), i costi per la sede (€ 8.103), i costi per il personale (€ 168.030), 
ammortamenti (€3.069) oneri diversi di gestione (140.362). 
Tra i ricavi troviamo quote associative (€ 7.591), entrate per contributi da enti pubblici per 
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progetti (€ 980.713), altri ricavi e proventi (€ 11.535). 
 
L’Associazione non ha svolto, nel corso dell’esercizio attività definibili come diverse essendosi 
limitata allo svolgimento delle attività di interesse generale nel perseguimento delle proprie 
finalità. 
Con riferimento alle aree C), D) e E) non sono presenti dati da riportare. 

13. Erogazioni liberali ricevute 
L’ente non ha ricevuto erogazioni liberali durante l’esercizio.  

14. I dipendenti e i volontari 
Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, 
ripartito per categoria e il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 
117/2017 iscritti nel registro dei volontari che svolgono la loro attività in modo non 
occasionale. 

Descrizione Operai Impiegati Quadri Dirigenti Totale 

Numero medio lavoratori dipendenti 0 7 1 0 8 

 

Descrizione Numero 

Numero dei volontari al termine dell’esercizio 18 

Numero medio dei volontari nell’esercizio 18 
 
Sulla base dei dati a consuntivo è verificato il requisito di cui all’art. 36 del D.lgs. n. 117/2017 
per il quale l’APS per lo svolgimento delle attività di interesse generale che la caratterizzano 
ha utilizzato un numero di lavoratori non superiore al cinquanta per cento del numero dei 
volontari o al cinque per cento del numero degli associati. 
 
Tutti i volontari impiegati nell’attività dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le 
malattie connesse allo svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità 
civile verso i terzi ai sensi dell’articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017. L’onere dell’esercizio 
sostenuto dall’ente per i premi assicurativi conseguenti è pari ad € 918,00. 

15. Importi relativi agli apicali 
Al momento non è previsto alcun compenso per gli organi amministrativi. 
Il compenso dell’argano di controllo è pari ad euro 3.000 
Non è stato nominato il revisore poiché l’ente è al sotto dei limiti di cui all’art 31 del D.lgs. 
n. 117/2017. 
È assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 
tramite le modalità ivi previste. 
 

16. Patrimoni destinati ad uno specifico affare 
L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 10 
del D.lgs. n. 117/2017. 



 

10 
 

17. Operazioni con parti correlate 
L’ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.  
Ai sensi della definizione fornita nel glossario dal Decreto del Ministero del Lavoro del 5 
marzo 2020 non si rinvengono soggetti qualificabili come parti correlate. 

18. Destinazione dell’avanzo 
L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del 
D.lgs. n. 117/2017 l’avanzo di gestione è utilizzato per lo svolgimento dell’attività statutaria 
ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Si 
propone la destinazione dell’avanzo di gestione a riserva statutaria.  
 

19. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate 
Per l’anno 2024 l’associazione ritiene opportuno di non avvalersi della facoltà di valorizzare 
le componenti relative ai costi figurativi e delle erogazioni liberali ricevute ed effettuate. 
 

20. Informazioni relative al costo del personale 
L’ente utilizza, per l’inquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettivo 
Coop. Sociali Terziario stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81. La 
seguente tabella indica le informazioni previste dall’articolo 16 del D.lgs. n. 117/2017 in 
materia di lavoro negli enti del Terzo settore e da atto del rispetto del relativo rapporto 
massimo ivi indicato. 

 
€ Nota 

Retribuzione annua lorda minima 18.309,25 A 

Retribuzione annua lorda massima 28.305,98 B 

Rapporto tra retribuzione minima e massima 1:1,55 (*) A:B 
(*) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non può essere superiore al rapporto uno a otto da 
calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda. 

 

21. Raccolta fondi 
Durante l’esercizio l’ente non ha svolto attività di raccolta fondi.  

III – L’ILLUSTRAZIONE DELL’ANDAMENTO ECONOMICO E 
FINANZIARIO DELL’ENTE E DELLE MODALITÁ DI PERSEGUIMENTO 
DELLE FINALITÁ STATUTARIE 
 

22. Situazione dell’ente e andamento della gestione 
La situazione globale dell’ente è buona dal punto di vista economico e finanziario, grazie alle 
riserve accumulate nel corso degli esercizi precedenti e al risultato positivo dell’esercizio in 
corso.  
Le attività dell’Associazione proseguono in continuità con l’andamento dell’anno precedente 
in accordo con le previsioni e il totale dei ricavi (e dei costi) è in forte crescita rispetto 
all’esercizio precedente (+32% sia per i costi sia per i ricavi). E’ variata invece la 
composizione dei ricavi che vede nel 2024 diminuire sempre più i ricavi da progetti KA2 
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finanziati nell’ambito del programma Eramsus+, più che bilanciati da una crescita dei ricavi 
legati alla realizzazione di attività di gruppo di volontariato (ESC TEAM), in partnership con 
le organizzazioni che vengono coordinate da Joint per ospitare i gruppi di volontari in 
tutt’Italia. 
L’attività di invio di volontari in qualità di organizzazione di supporto attraverso il 
programma del Corpo Europeo di Solidarietà vede in aumento il numero di volontari in 
partenza dall’Italia con Joint APS, per un totale nel corso del 2024 di 134 volontari, rispetto 
ai 122 dell’anno precedente, con un trend di crescita che si conferma ormai da diversi anni. 
Attraverso i programmi ICYE sono partiti nel 2024 28 giovani per partecipare a progetti di 
volontariato internazionale all’estero, di cui 24 in programmi STEPS e 4 in programmi LT 
(Long Term). Al di là dei programmi ICYE, nel corso del 2024 Joint ha supportato 35 giovani 
a partecipare a progetti di volontariato internazionale al di fuori dell’Europa. 
 
 

23. Evoluzione prevedibile della gestione 
Nel corso del 2025 si prevede di proseguire le attività istituzionali dell’associazione, 
incrementando l’impegno nelle aree di lavoro in cui l’associazione è già attiva. Ci aspettiamo 
che l’attività di coordinamento di volontari attraverso il programma dei Corpi Europei di 
Solidarietà vedrà una crescita nel corso del 2025, a causa dell’allentamento dei limiti applicati 
dall’Agenzia Nazionale Italiana per i Giovani, così come aumenterà la realizzazione di 
progetti di volontariato di gruppo di breve termine in Italia, attraverso il progetto RISE, la 
cui domanda di contributo è stata recentemente approvata da parte dell’EACEA. Per poter 
migliorare i risultati dell’attività di informazione rivolta ai giovani riguardo ai programmi 
europei di mobilità e per coinvolgere sempre più giovani con minori opportunità, nel corso 
del 2025 verranno realizzati una serie di incontri nelle scuole superiori di Milano e in strutture 
educative per giovani con minori opportunità (comunità alloggio, centri di aggregazione 
giovanile, ecc.) in partenariato con No Borders OdV, Fondazione ACRA e CasciNet APS 
grazie ad un contributo di Regione Lombardia nell’ambito del bando “Terzo Settore” 2023-
2025 che è stato approvato nel corso del 2023. Nell’ottica di una migliore integrazione tra le 
diverse attività dell’associazione, con il duplice obiettivo di migliorarne la qualità e 
l’efficienza, è stata deliberata nel corso dei primi mesi del 2024 l’adesione alla Fondazione 
EUtopia che consentirà all’associazione nel corso dei prossimi anni di partecipare alla 
gestione di una struttura residenziale a Casaleggio Boiro (AL) e di utilizzarla per la 
realizzazione di attività educative e formative in linea con le finalità istituzionali 
dell’associazione. Proprio per sostenere i costi legati all’acquisto e alla ristrutturazione degli 
immobili è stato deliberato dal Consiglio Direttivo lo stanziamento di una quota di 60.000 
euro a favore della Fondazione EUtopia ETS nel corso dell’esercizio. La struttura consente 
già ora di realizzare alcune attività di Associazione Joint all’interno degli spazi tra cui incontri 
di formazione, riunioni dello staff, assemblee e campi di volontariato. 
 

24. Modalità di perseguimento delle finalità statutarie 
L’associazione proseguirà nell’attività di ricerca, sviluppo e comunicazione di proposte 
formative attraverso progetti di mobilità internazionale rivolti ai giovani, con l’obiettivo di 
migliorare ed ampliare la gamma di proposte disponibili per poter raggiungere un maggior 
numero di giovani e in particolare per poter incrementare il numero di giovani con minori 
opportunità che fruiscono di queste iniziative, intensificando l’attività di progettazione per 
continuare a poter offrire opportunità completamente gratuite o quasi integralmente 
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rimborsate grazie ai programmi europei a disposizione.  

25. Attività diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime 
Durante l’esercizio l’ente non ha esercitato attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 
117/2017.  
 

 

 

Milano, 7 maggio 2024 

 

Il Presidente 

Francesco Malaspina 



RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE 

DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2024 REDATTA IN BASE 

ALL’ATTIVITÀ DI VIGILANZA ESEGUITA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017 

Agli associati della Associazione di Promozione sociale Joint 

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 la mia attività è stata ispirata alle disposizioni di legge e 

alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio 

Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020. 

L’attività di vigilanza è stata svolta in modo continuativo e sistematico nel corso dell’intero esercizio, secondo 

quanto previsto dalle suddette norme. 

Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione. 

È stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio al 

31.12.2024, redatto per la in conformità all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti Codice 

del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come 

integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS che ne disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un avanzo 

d’esercizio di euro 5.169. Il bilancio è stato messo a nostra disposizione nei termini statutari. A norma dell’art. 

13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso è composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e 

relazione di missione. 

L’organo di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per assenza dei 

presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attività di vigilanza e i 

controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo 

settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato 

correttamente redatto. L’attività svolta non si è quindi sostanziata in una revisione legale dei conti. L’esito 

dei controlli effettuati è riportato nel successivo paragrafo 3. 

1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore 

Ho vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, 

in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loro 

concreto funzionamento; ho inoltre monitorato l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente 

all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale di una o più attività di interesse generale, all’art. 6, 

inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attività diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, 

e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro. 

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si riferiscono di 

seguito le risultanze dell’attività svolta: 

- l’ente persegue in via prevalente le attività di interesse generale di cui all’articolo 5 comma 1 lettere 

d), i), k), n), v) e z) del d.lgs. n. 117/2017. In particolare l’Associazione si propone di: 

• Favorire il dialogo e l’apprendimento interculturale, attraverso il rispetto e il confronto pacifico tra 

idee, ideologie e culture differenti; 

• Diffondere la capacità critica tra i giovani; 

• Promuovere l’educazione non formale tra i giovani come strumento per accrescere il loro bagaglio 

culturale e di competenze dal punto di vista sia personale sia professionale anche al fine di 

favorirne l’inserimento nel mercato del lavoro; 



• Favorire l’allargamento degli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali 

affinchè sappiano trasmettere l’interesse per la cultura, la scienza e l’arte come beni per la persona 

e come valori sociali. 

- l’ente non ha effettuato attività diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore; 

- l’ente non ha posto in essere attività di raccolta fondi secondo le modalità e i limiti previsti dall’art. 7 

del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; 

- l’ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a questo 

proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuali emolumenti, 

compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi sociali, ai 

dipendenti apicali e agli associati; 

Ho vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231. 

Ho partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni dell’organo di amministrazione e, sulla base delle 

informazioni disponibili, non ho rilievi particolari da segnalare. 

Ho acquisito dall’organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue riunioni, 

informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle 

operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle 

informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire. 

Ho acquisito conoscenza e abbiamo ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e 

contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle 

funzioni e a tale riguardo non abbiamo ho osservazioni particolari da riferire. 

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento 

del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente 

i fatti di gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e l’esame dei 

documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo ho osservazioni particolari da riferire. 

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore. 

Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da 

richiederne la menzione nella presente relazione. 

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio 

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attività di vigilanza 

previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore” 

consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente 

redatto. In assenza di un soggetto incaricato della revisione legale, inoltre, l’organo di controllo ha verificato 

la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle informazioni di rilievo di cui l’organo di 

controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione alle riunioni degli organi sociali, dell’esercizio dei 

suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio e dei suoi poteri di ispezione e controllo. 

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio 

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta, invitiamo gli associati ad approvare il bilancio d’esercizio 

chiuso al 31 dicembre 2024, così come redatto dagli amministratori. 

L’organo di controllo concorda con la proposta di destinazione dell’avanzo, con indicazione degli eventuali 

vincoli attribuiti all’utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo formulata 

dall’organo di amministrazione. 



Busto Arsizio, 2 maggio 2025                                                  L’organo di controllo 

        Dott.ssa Tania Luigia Manfredelli 


